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Hintergrund




Die Berichterstattungslandschaft steht vor einem fundamentalen Paradigmenwechsel

* Die Integration von Nachhaltigkeitsaspekten in die Unternehmensstrategie wird immer mehr
zum ,,Muss“

* Nachhaltigkeitsberichterstattung wird auf eine Ebene mit der , klassischen” Finanzberichter-

@ stattung gehoben — mit ahnlichen Anforderungen an z.B. Datenerhebungsprozesse, Kontrollen
und Prifung

* Der bisherige ,,Flickenteppich” an Standards zur Nachhaltigkeitsberichterstattung konsolidiert
sich weiter
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Der Hintergrund fur eine umfassende Nachhaltigkeitsberichterstattung ist der EU Green Deal
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In Anlehnung an: EU-Kommission



https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/business_economy_euro/banking_and_finance/documents/sustainable-finance-taxonomy-factsheet_en.pdf

Die CSRD ist der neue Rahmen fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung in der EU
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New rules on corporate sustainability reporting: provisional
political agreement between the Council and the European
Parliament

Vorlaufige politische Einigung in den
Trilog-Verhandlungen am 21. Juni 2022
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+ GroRe EU-Kapitalgesellschaften * 1.Januar 2024: Unternehmen von » Gesonderter Abschnitt im - Pflicht zur Prifung mit
(BS: 20/UE: 40/MA: 250) offentlichem Interesse (PIE) Lagebericht limited assurance
- Kapitalmarktorientierte (= NFRD-Unternehmen) - Berichtspflichtig sind fzspa.ter gKng ,,relasonable assurance: =
EU-KMU * 1. Januar 2025: Ubrige grolRe EU- Nachhaltigkeitsaspekte und eview-Klausel)
(BS: 4-20/UE: 8-40/MA: 50-250) Kapitalgesellschaften Prozess zur Ermittlung dieser + Kann durch Abschlusspriifer
(zrgé)sglllch;e A;snggmeregelupg bis - 1. Januar 2026: kapitalmarkt- Informationen erfolgen
o autende Ubergangszeit, sog. orientierte KMU, kleine und nicht- - Anwendung europadischer « Priifung auch moglich durch
pt-out) komplexe Kreditinstitute und Berichtsstandards (ESRS), erster Drittstaatenpriifer oder anderen
« Nicht-EU-Unternehmen mit 150 Mio. firmeneigene Versicherungs- Satz fiir Mitte 2023 erwartet »independent assurance services
_IIE_ER (ljJE |; de.r Ep (;mt? mlndes.tegs eéTJ uk:\tg(l;nehmenb N r02s . Vereinfachte Berichtsstandards fiir pLiVI?fr' ', sofern entsprechend
: o grd Vzgli;'le :Lrjsssléng in der (bei Opt-out ab dem 1.Januar ) KMU, fiir Mitte 2024 erwartet akkreditiert
mit mind. 10- * 1. Januar 2028 fiir berichts- - Benennung eines Key Sustainability
« Befreiung von TU grds. moglich, pflichtige Nicht-EU-Unternehmen Partners durch Prifer notwendig

Ausnahme: grol3e
kapitalmarktorientierte TU
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Institutioneller Rahmen




Institutioneller Rahmen
Entwicklung der ESRS durch EFRAG und Anderungen an EFRAG-Governance

* EFRAG soll fachliche Empfehlungen (technical advice) fiir Nachhaltigkeitsberichterstattungsstandards entwickeln

* Veroffentlichung von 13 Standardentwiirfen am 29. April 2022
* Entwiirfe decken das gesamte Spektrum an Nachhaltigkeitsaspekten ab entlang der ESG-Diktion
* Konsultation lief bis 8. August 2022

* Lieferverpflichtung von EFRAG an die EU-Kommission:

—Erster Satz November 2022: allgemeine Grundsatze der Nachhaltigkeitsberichterstattung, Gbergreifende
Offenlegungsanforderungen sowie spezifische Offenlegungsanforderungen zu elf ESG-Themen

—Zweiter Satz November 2023: sektorspezifische Angabepflichten sowie gesonderte ESRS fiir KMU und fiir Nicht-
EU-Unternehmen

* Um die ESRS entwickeln zu kénnen, war eine Reform der Governance-Struktur bei EFRAG notwendig

e Marz 2021: Bericht von Jean-Paul Gauzés tiber mogliche Anderungen an der EFRAG-Governance

* Juni 2021: EFRAG Consultation Paper ,, Due Process Procedures for EU Sustainability Reporting Standard-Setting”

* Neue Governance-Struktur mit neuer Sustainability-Reporting-Saule, wurde im Januar 2022 von der EFRAG
General Assembly beschlossen
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Institutioneller Rahmen
Governance-Struktur von EFRAG

Member EFRAG
Organisations ; General Assembly
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global and other
initiatives
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= Members
== Input/recommendations
=P Appointment/oversight

EFRAG Sustainability Reporting Technical Expert Group
(EFRAG SR TEG):

* Fachliche Beratung des EFRAG SRB

* Verantwortlich fur die Ausarbeitung der ESRS-Entwiirfe
EFRAG Sustainability Reporting Board (EFRAG SRB):

* Endglltige Verantwortung fiir den Inhalt der ESRS-

Entwirfe und Anderungen, bevor diese der EU-
Kommission als ,technical advice” vorgelegt werden

i

I~ standard setters,

EU-Kommission / EU-Institutionen

EU-Kommission muss ,technical advice” wiirdigen und
gemald CSRD konsultieren mit:

* Member State Expert Group on Sustainable Finance
und Accounting Regulatory Committee
* ESMA, EBA und EIOPA
* European Environment Agency, EU Agency for
Funda-mental Rights, EZB, Committee of European
Auditing Oversight Bodies und Platform on
Sustainable Finance
* Europadischer Rat und EU-Parlament kdnnen wahrend
eines zweimonatigen Zeitraums Einspruch einlegen
(kann einmal um zwei Monate verlangert werden)

* Verabschiedung der ESRS als delegierte Rechtsakte
durch die EU-Kommission durch VO im EU-Amtsblatt




Institutioneller Rahmen
Kontrast: Governance-Struktur von IASB/ISSB — Konkurrenz oder Gleichgesinnte?

IERS

IFRS Interpretations
Committee
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Architektur und Inhalte der
ESRS EDs




ESRS Exposure Drafts
Architektur der veroffentlichten Standardentwdrfe

I 1]

Deloitte 2022

12



ESRS Exposure Drafts
Uberblick Gber die veroffentlichten Standardentwiirfe

Deloitte 2022

ESRS 1

General Principles

CROSS-CUTTING STANDARDS

ESRS 2

General, strategy, governance and materiality assessment
disclosure requirements

ESRS E1
Climate change

ESRS E2
Pollution

ESRS E3
Water and marine
resources

ESRS E4

Biodiversity and

ecosystems

ESRS E5
Resource use and
circular economy

ESRS S1
Own workforce

ESRS S2

Workers in the value chain

ESRS S3

Affected communities

ESRS S4

Consumers and end-users

ESRS G1

Governance, risk management and internal controls

ESRS G2
Business conduct

Appendix |
Navigating the
ESRS

Appendix Il
CSRD
Requirements

Appendix Il

SFDR Adverse

Impacts in the
ESRS

Appendix IV

TCFD and ESRS

reconciliation
table

Appendix V
IFRS S1+2 and ESRS
reconciliation
table

APPENDICES

Appendix VI
Acronyms and
glossary terms
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Konsultationen zu den ESRS EDs
Uberblick: Wesentliche Kritikpunkte und Umsetzung des Riickmeldungen der Stakeholder durch das EFRAG SRB (vorlaufig)

Anpassung der Struktur auf TCFD
und Abstimmung von Konzepten
und Terminologie, bilaterale
Abstimmungen mit Ziel
Gleichlauf ISSB/EFRAG iSe.

Global Baseline

Wesentlichkeit

Abkehr von Konzept der
widerlegbaren Vermutung
(,rebuttable presumption),
dafir Wesentlichkeitsanalyse
einschlielllich Liste vorgegebener
Themen; zusatzliche Leitlinien
zur Durchfliihrung einer
Wesentlichkeitsanalyse

~40% weniger
spezifische Angabepflichten
(,,disclosure requirements®)
einschliellich entsprechender
Datenpunkte
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ISSB: IFRS S1 und IFRS S2

Uberblick und Riickmeldungen aus den Konsultationen

Governance
Darstellung
Strategi I [
rategie (A”gemelne Vorschrlften)
Risiko-
management
I FRS 52 Branchen
(Branchen-
Themen-
_ bezogene
bereiche

Angabevor-
schriften auf
Basis SASB)

(zuerst: Klima)

A
v

4 Kernelemente basierend auf der TCFD-Struktur Verwendete Kernelemente innerhalb der IFRS SDS
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Riickmeldungen

Grundsatzlich positiver Tenor der
Rickmeldungen

Mehr Leitlinien zur Wesentlich-
keitsanalyse, Beruicksichtigung von
»inside-out“-Impacts?

,Skalierbarkeit/Proportionalitat”:
Phasing-in fur verschiedene Anga-
bevorschriften

(z.B. Szenarioanalysen, Angaben zu
Scope 3-Emissionen)

Branchenspezifische Angaben zu
Klima: (weitere) Internationalisie-
rung der SASB Standards

Aufnahme weiterer Themenberei-
che neben Klima bzw. Verweis auf
Material anderer Standardsetter?
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Status Quo und Way Forward




Status Quo und Way Forward
Erstanwendungszeitpunkte CSRD und EFRAG-Zeitplan

Heute
|
|
|
| Q2-Q3/2024
3-6/2022 [ 1/2024 CSRD: 1/2025 1/2026 1/2028
Trilog- I Erstanwendung Umsetzung Erweiterung Erweiterung Erweiterung
verhandlungen I CSRD in Mitglied-  Scope CSRD Scope CSRD Scope CSRD
CSRD . (NFRD-U) staaten** (GroRe U) (kap.-or. KMU) (Nicht-EU-U’)
4-8/2022 11/2022 06/2023 11/2023 06/2024 fortlaufend
EDs und EFRAG liefert Delegierte EFRAG liefert Delegierte Review ESRS
Konsultation 1. Satz ESRS Rechtsakte zu 2. Satz* ESRS Rechtsakte zu alle drei Jahre
ESRS an EU-KOM 1. Satz ESRS an EU-KOM 2. Satz* ESRS (EU-KOM)

Deloitte 2022 17



Deloitte.

Deloitte bezieht sich auf Deloitte Touche Tohmatsu Limited (,,DTTL”), ihr weltweites Netzwerk von Mitgliedsunternehmen und ihre verbundenen Unternehmen (zusammen die , Deloitte-Organisation”). DTTL
(auch ,,Deloitte Global“ genannt) und jedes ihrer Mitgliedsunternehmen sowie ihre verbundenen Unternehmen sind rechtlich selbststdandige und unabhangige Unternehmen, die sich gegeniber Dritten nicht
gegenseitig verpflichten oder binden kénnen. DTTL, jedes DTTL-Mitgliedsunternehmen und verbundene Unternehmen haften nur fir ihre eigenen Handlungen und Unterlassungen und nicht fir die der
anderen. DTTL erbringt selbst keine Leistungen gegeniiber Kunden. Weitere Informationen finden Sie unter www.deloitte.com/de/UeberUns.

Deloitte bietet branchenfiihrende Leistungen in den Bereichen Audit und Assurance, Steuerberatung, Consulting, Financial Advisory und Risk Advisory fiir nahezu 90% der Fortune Global 500®-Unternehmen
und Tausende von privaten Unternehmen an. Rechtsberatung wird in Deutschland von Deloitte Legal erbracht. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter liefern messbare und langfristig wirkende Ergebnisse,
die dazu beitragen, das 6ffentliche Vertrauen in die Kapitalmarkte zu starken, die unsere Kunden bei Wandel und Wachstum unterstiitzen und den Weg zu einer starkeren Wirtschaft, einer gerechteren
Gesellschaft und einer nachhaltigen Welt weisen. Deloitte baut auf eine Gber 175-jdhrige Geschichte auf und ist in mehr als 150 Landern tatig. Erfahren Sie mehr dartber, wie die rund 415.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Deloitte das Leitbild ,making an impact that matters” taglich leben: www.deloitte.com/de.

Diese Veroffentlichung enthalt ausschlieRlich allgemeine Informationen und weder die Deloitte GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft noch Deloitte Touche Tohmatsu Limited (,DTTL”), ihr weltweites
Netzwerk von Mitgliedsunternehmen noch deren verbundene Unternehmen (zusammen die ,,Deloitte Organisation”) erbringen mit dieser Veréffentlichung eine professionelle Dienstleistung. Diese
Veroffentlichung ist nicht geeignet, um geschaftliche oder finanzielle Entscheidungen zu treffen oder Handlungen vorzunehmen. Hierzu sollten Sie sich von einem qualifizierten Berater in Bezug auf den
Einzelfall beraten lassen.

Es werden keine (ausdricklichen oder stillschweigenden) Aussagen, Garantien oder Zusicherungen hinsichtlich der Richtigkeit oder Vollstandigkeit der Informationen in dieser Veréffentlichung gemacht, und
weder DTTL noch ihre Mitgliedsunternehmen, verbundene Unternehmen, Mitarbeiter oder Bevollmachtigten haften oder sind verantwortlich fiir Verluste oder Schaden jeglicher Art, die direkt oder indirekt
im Zusammenhang mit Personen entstehen, die sich auf diese Veroffentlichung verlassen. DTTL und jede ihrer Mitgliedsunternehmen sowie ihre verbundenen Unternehmen sind rechtlich selbststdndige und
unabhéangige Unternehmen.


http://www.deloitte.com/de/UeberUns
http://www.deloitte.com/de

