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CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz
Uberblick

Berichterstattungs- und Offenlegungspflichten Uber nichtfinanzielle Aspekte und die
Diversitat betreffende Informationen ab Geschaftsjahr 2017

Abgabe einer nichtfinanziellen Erklarung im (Konzern-)Lagebericht

« GroBe kapitalmarktorientierte Kapitalgesellschaften mit >500 Mitarbeiter
(§ 267 Abs. 3, S. 1 HGB: z.B. Bilanzsumme > Mio. EUR 20 oder
Umsatzerlése > Mio. EUR 40)

« Kreditinstitute und Versicherungen unter gleichen Voraussetzungen wie vorstehend,
auch wenn sie nicht kapitalmarktorientiert sind

« Derartige Mutterunternehmen

Angaben zur Diversitat in der (Konzern-)Erklarung zur Unternehmensfihrung

Unternehmen, die zur Abgabe einer (Konzern-)Erklarung zur Unternehmensfiihrung
verpflichtet (§ 289f Abs. 1 HGB) und groB iSd § 267 Abs. 3 S. 1 HGB sind (z.B.
bérsennotierte AG)
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CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz
Anforderungen an die nichtfinanzielle Erklarung

Berichtsbestandteile
(§ 289c Abs. 2 HGB)

Geschidftsmodell

Kurze Beschreibung
des Geschaftsmodells

(Mindestens) fiinf Aspekte

Berichtsumfang
(8 289c Abs. 3 HGB)

Konzepte, Ergebnisse, bedeutsamste
Leistungsindikatoren

Umweltbelange
Arbeitnehmerbelange
Sozialbelange

Achtung der
Menschenrechte

Bekampfung von
Korruption & Bestechung

2018 Deloitte

Beschreibung der Konzepte
Umsetzung
Ergebnisse

Bedeutsamste nichtfinanzielle
Leistungsindikatoren

inkl. Due Diligence

Wesentliche Risiken

- der eigenen Geschaftstatigkeit
» aus Geschaftsbeziehungen des U.

« aus seinen Produkten und
Dienstleistungen

Verweise auf im JA enthaltene
Betrage/Erlauterungen

Soweit es flir das Verstandnis
erforderlich ist



CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz
Berichtsbestandteile — Beschreibung der funf Aspekte

Umweltbelange Arbeithnehmerbelange Sozialbelange

» Treibhausgas-Emissionen » Arbeitsbedingungen » Dialog auf kommunaler oder
regionaler Ebene

* Nutzung von erneuerbarer und Geschlechtergleichstellung
nicht erneuerbarer Energie « Entwicklung und Schutz der
. Luftverschmutzung * Umsetzung der ILO lokalen Gemeinschaften

Achtung der Rechte der AN .

» Wasserverbrauch
» Biodiversitat » Gesundheitsschutz

Bekampfung von

Achtung der
Menschenrechte
» Verhinderung von Menschen- + Bestehende Instrumente zur

rechtsverletzungen Bekdmpfung von Korruption
und Bestechung

Korruption & Bestechung

Wesentlichkeit

Angaben sind nur zu machen, wenn und soweit sie fiir das Verstandnis...

des Geschaftsverlaufs, des
Geschaftsergebnisses und der Lage des +
Unternehmens...

...erforderlich sind.
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...der Auswirkungen seiner Tatigkeiten
auf die nichtfinanziellen Aspekte...



CSR-Berichterstattung
Berichtsvarianten

Variante 1 Nichtfinanzielle Variante 2 Separater nichtfinanzieller
Erklarung (NFE) Bericht (NFB)
Veroéffentlichung der nichtfinanziellen Erklarung Veréffentlichung eines gesonderten nichtfinanziellen
im Lagebericht Berichts auBerhalb des Lageberichts

LLI [ - O3

Option 1a Option 1b Option 2a Option 2b
+ Im Lagebericht + Im Lagebericht * In einem eigen- + In einem eigen-
* In einem gesonderten * (Voll-)Integriert an stdndigen Bericht standigen Bericht
Abschnitt verschiedenen Stellen » Fristgerechte « Veroffentlichung im
. Mit entsprechender Veroéffentlichung im Internet
P Bundesanzeiger (spatestens 4 Monate

Kennzeichnung

nach Abschlussstichtag)
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CSR-Berichterstattung
Fakten und Zahlen

Unternehmen
sind CSR-berichtspflichtig

Nichtfinanzielle Berichte

und Erklarungen
Kapitalmarktorientiert/nicht kapitalmarktorientiert

1 5 5 Veroffentlichung der nichtfinanziellen
Erklarung auBerhalb des (Konzern-)Lageberichts

1 6 1 Verwendung von
0 Unternehmensspezifische Rahmenkonzepten
6 2 /O Strukturierung der nicht-

finanziellen Informationen

Externe Prifung

8 1 O/O (81 befragte kapitalmarktorientierte

Unternehmen)

Quelle: Deutsches Global Compact Netzwerk/ecosense — Neuer Impuls flr die Berichterstattung zu Nachhaltigkeit)
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CSR-Berichterstattung

Prafung durch Aufsichtsrat (und Abschlussprifer)

it

Abschluss-
prifer

§ 317 Abs. 2
S. 4 HGB

Formelle Prifung

([<]g
nichtfinanziellen
(Konzern-)
Berichterstat-
tung

» Vorlage
» Fristgerechtigkeit
» Kiritisches Lesen

2018 Deloitte

Aufsichtsrat

§ 171 Abs. 1

S. 4 AktG

Inhaltliche
Prifung der
nichtfinanziellen
(Konzern-)
Berichterstat-
tung

@

Optional:
Externe
Priifung

§ 111 Abs. 2
AktG

Der Aufsichtsrat
ist befugt, eine
externe
inhaltliche
Prifung zu
beauftragen

* Voll-oder Teilprifung

« Prifung oder
pruferische Durchsicht



CSR-Berichterstattung
Prifung durch den Abschlussprufer

Mit Priafungsleistung gewahrtes
Sicherheitsniveau

Erwartungshaltung der
Informationsnutzer

(Inhaltliche) Prifung des Lageberichts

(Formelle) Prifung der
nichtfinanziellen Berichterstattung
0 Keinerlei Aussagen bzgl.
Berichtsqualitat

* ,Hinreichende Sicherheit" bzgl. Normenkonformitat
=) Verbleibendes Restrisiko eines fehlerbehafteten
Abschlusses

« Risikoorientierter Ansatz
#+ Vollprifung
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CSR-Berichterstattung
Prifbare (Konzern-)Lageberichtsangaben (IDW PS 350 n.F.)

Lageberichtsfremde Angaben
Lageberichtstypische Angaben

(keine gesetzlich geforderte
Einbeziehung in inhaltliche Prifung)

! ! !

Pflicht zur + Keine Einbezie- Einbeziehung + Keine Einbezie- Einbeziehung
Einbeziehung in hung in inhalt- in inhaltliche hung in inhalt- in inhaltliche
inhaltliche liche Prufung Prifung liche Prifung Prifung
Prifung « (Ggf.) Info Uber * Anwendung
Nichtprifung im von ISA 720
BV * (Gdf.) Info Uber
Nichtprfg im BV
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CSR-Berichterstattung
Prafung durch den Aufsichtsrat

Pflicht zur Prifung der nichtfinanziellen Berichterstattung durch den Aufsichtsrat in
Bezug auf:

ZweckmasBigkeit

@ Priifung, ob bei der Aufstellung
des Abschlusses und des Lage-
berichtes das Unternehmens-
interesse gewahrt wurde

2018 Deloitte

RechtmaBigkeit

Prifung, ob gesetzliche
Vorschriften eingehalten wurden

Sicherheitsniveau
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CSR-Berichterstattung

Ausblick - Aktionsplan der EU-Kommission zur Finanzierung

nachhaltigen Wachstums

nichtfinanzieller Informationen

Fitness Check: EU-Rechnungslegungsvorschriften/Richtlinie tber die Offenlegung

Uberarbeitung der Leitlinien fir nichtfinanzielle Informationen

« Einrichtung eines , European Corporate Reporting Lab" als Teil von EFRAG

Gemeinwohl nicht férderlich sind

1. Neuausrichtung der
Kapitalflisse hin zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft

2. Einbettung der Nachhaltigkeit in
das Risikomanagement

3. Férderung von Transparenz und
Langfristigkeit
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Bewertung der Auswirkungen neuer oder Uberarbeiteter IFRS auf nachhaltige
Investitionen durch EFRAG (> IFRS 9)

Prifung der IAS-VO im Hinblick auf Anpassung von IFRS, falls sie dem europaischen

Nachhaltigkeit und Ubergang zu einer
emissionsarmen und ressourcenschonen-
deren Kreislaufwirtschaft zur Sicherung
der langfristigen Wettbewerbsfahigkeit der
EU-Wirtschaft
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