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1Ifu News 11/2024

Mit den ifu News berichtet das Institut fir Unternehmensfuhrung (ifu) tber aktuelle Entwicklungen im
Institut und ausgewahlte Neuverdéffentlichungen.

Im Rahmen der FAACT Seminar Reihe wurden am 10.01.2024 Harm Schitt von der
Tilburg University und am 10.06.2024 Elia Ferracuti von der Duke University flr zwei
spannende Vortrage begrif3t. Das nachste FAACT Seminar wird mit Christian Leuz
von der University of Chicago Booth School of Business im Dezember 2024 stattfin-
den.

Am 8. Mai 2024 wurde auf Vorschlag des Instituts der Ernst Zander-Preis 2024 fir
herausragende wissenschaftliche Arbeiten vergeben. Die diesjéahrigen Preistrager wa-
ren Herr Dr. Matthias Grot (“Decision Support for Emergency Medical Service Loca-
tion Planning Using Simulation-Optimization”, Betreuerin: Prof. Dr. Brigitte Werners)
und Herr Dr. Jan David Hendricks (,Rechtsdurchsetzung mittels Legal Tech-Plattfor-
men®, Betreuerin: Prof. Dr. Katharina Uffmann). Die Preisverleihung wurde von der
Kanzlerin der RUB, Frau Dr. Christina Reinhardt, vorgenommen.

Den FAACT-Pellens-Preis 2024 erhielt in diesem Jahr Frau Paula Stanka fir ihre
hervorragende Masterarbeit (,Firms and CSR reporting“, Betreuer: Prof. Dr. Martin Ni-
enhaus). Die Preisverleihung erfolgte am 8. Mai 2024 durch die Kanzlerin der RUB,
Frau Dr. Christina Reinhardt.

Mit dem Preis des Instituts fir Unternehmensfihrung (ifu) wurden am 8. Mai 2024
Herr Thorsten Nikulski, M.Sc. fir ein herausragendes Examen im Master of Science-
Studiengang Management & Economics und Frau Lotta Kroll, B.Sc. fir einen heraus-
ragenden Bachelorabschluss ausgezeichnet. Der Preis wurde vom stellvertretenden
geschaftsfuhrendend Direktor des ifu, Herrn Prof. Dr. Martin Nienhaus, Gberreicht.

Vom 11.-14. Mai 2024 war das Team des Lehrstuhls Financial Accounting von Herrn
Prof. Dr. Martin Nienhaus mit drei Projekten auf der diesjahrigen Konferenz der EAA
(European Accounting Association) in Bukarest, Rumanien, vertreten. Frau Elena
Reck stellte das Projekt ,Machine Learning and Accounting Fraud Prediction — Adding
Context to Improve Prediction Accuracy” vor. Weiterhin prasentierte Frau Alicia
Schott das Forschungsprojekt “Forbearance in Oversight — Evidence from SEC Inves-
tigations around Natural Disasters®. Herr Jordi Louis Geuken und Herr Matthias
Nienaber waren zusammen mit Herrn Jonas Ewerts mit dem Projekt ,The Extent and
Form of ESG Disclosures in Conference Calls — Evidence from Audio and Textual
Analyses” vertreten.
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Frau Prof. Dr. Brigitte Werners besuchte die internationale wissenschaftliche Ta-
gung EURO 24 der européaischen OR Gesellschaft, die vom 30.6. bis 3.7.2024 an
der Technischen Universitat Kopenhagen, Danemark stattfand. Die ca. 3000 Teilneh-
mer hatten die Auswahl unter 64 teils parallel stattfindenden Streams. Nicht nur im
wissenschaftlichen Programm war Nachhaltigkeit von besonderer Bedeutung, so wa-
ren beispielsweise samtliche Verpflegungsangebote vegan bzw. vegetarisch.

In Rotterdam (Niederlande) fand vom 4. Juli bis 5. Juli 2024 die ENEAR Conference
statt. Auf dieser sehr renommierten Konferenz war der Lehrstuhl fur Controlling mit
zwei Prasentationen vertreten. Dr. Svenja Marusula prasentierte das Projekt ,The ef-
fect of anonymity in upward performance evaluations: How participation basis affects
manager response”. Prof. Dr. Thorsten Knauer zeigte in seinem Vortrag zum Thema
~Spectator or monitoring effect? How supervisor presence influences peer sabotage
under varying incentive schemes ”, wie die Anwesenheit von Vorgesetzen auf das Sa-
botageverhalten von Mitarbeitenden wirkt.

Vom 29.-30. Juli 2024 hat das gemeinsame Doktorandenseminar des Lehrstuhls
Financial Accounting von Herrn Prof. Dr. Martin Nienhaus mit Prof. Peter Kajuter
vom Lehrstuhl fur Internationale Unternehmensrechnung der Universitat Minster in
Arnsberg stattgefunden.

Frau Prof. Dr. Brigitte Werners nahm an der internationalen wissenschaftlichen
Tagung OR2024 vom 3.-6.September 2024 in Munchen teil, die unter dem Motto Data,
Learning, and Optimization mit ca. 700 Teilnehmern stattfand. Auf der dortigen Mitglie-
derversammlung der deutschen Gesellschaft fir Operations Research GOR wurde sie
fur ein weiteres Jahr bis Ende 2025 als Beiratsmitglied bestétigt. An der Beiratssitzung
nahm sie ebenfalls teil.

Herr Jun.-Prof. Dr. Tristan Becker, TU Dresden, Trager des Ernst Zander-Preises
2019 und ehemaliger Mitarbeiter von Frau Prof. Dr. Werners, wurde auf der internati-
onalen wissenschaftlichen Tagung mit dem GOR Young Researchers Award ausge-
zeichnet. Dieser Preis wird fur herausragende Nachwuchswissenschaftlerinnen und -
wissenschaftler auf dem Gebiet des Operations Research vergeben, deren Exzellenz
u.a. durch eine Publikation in ausgewahlten wissenschaftlichen Zeitschriften nachge-
wiesen wird.

Am 11. September 2024 fand im Rahmen des 78. Deutschen Betriebswirtschafter-
Tag eine 6ffentliche Sitzung des Arbeitskreis Externe Unternehmensberichterstattung
(AKEU) unter Leitung von Prof. Dr. Bernhard Pellens und Christoph Schauerte zum
Thema ,Neue Angabepflichten zu den wichtigsten Immateriellen Ressourcen nach §
289 Abs. 3 a HGB-E" statt. Aus dem Blickwinkel verschiedener Stakeholder wurde die
Ausgestaltung der neuen Berichtspflicht tiber die wesentlichen immaterielle Ressour-
cen dargestellt und diskutiert.
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Das interuniversitare Doktorandenseminar der Ruhr-Universitat Bochum (Prof. Dr.
Pellens), der Universitat Bayreuth (Prof. Dr. Flbier), der LMU Munchen (Prof. Dr.
Sellhorn), der HU Berlin (Prof. Dr. Gassen) und der Universitat Wuppertal (Prof. Dr.
Crasselt) fand am 30. September und 01. Oktober an der Universitat Bayreuth statt.
Vielfaltige aktuelle Forschungsprojekte zum internationalen Rechnungswesen und zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung nach der CSRD wurden intensiv diskutiert.

Power Bl im Controlling lernen — dieses Angebot machte der Lehrstuhl fir Control-
ling von Prof. Dr. Thorsten Knauer in Zusammenarbeit mit der ATVISIO Consult
GmbH. Anhand eines Fallbeispiels lernten die Studierenden von der Konzeption tber
die Modellierung bis zu Berichten und Dashboards alle wesentlichen Aspekte von
Power BI fir den Einsatz im Unternehmen kennen.

Das aktuelle Working Paper von Jonas Ewertz, Charlotte Knickrehm, Prof. Dr. Mar-
tin Nienhaus und Dr. Doron Reichmann wurde weiterhin positiv in der Presse aufge-
nommen. In dem Papier betrachten die Forschenden, inwieweit sie mithilfe von Sig-
nalen aus Managerstimmen die zukinftigen Gewinne von Unternehmen vorhersagen
konnen. Bei den Pressebeitragen ist z.B. ein spannender Videobeitrag in der WDR
Ruhr Lokalzeit entstanden, fur den die Forschenden interviewt und begleitet wurden.
Naheres dazu hier: https://www2.wiwi.rub.de/faact-voice-projekt-in-der-wdr-lokalzeit-
ruhr/

Die im letzten Jahr erfolgreich gestartete FINACC App des Lehrstuhls von Herrn
Prof. Dr. Martin Nienhaus begeistert weiterhin die Studierenden im Bachelor- und
Masterstudium. In diesem Jahr bekam die App mit zwei neuen Modulen spannende
Neuerungen. Einerseits konnen Studierende sich nun tber den FINACCelerator be-
guem per App fur Praktikumsstellen bewerben. Andererseits kénnen sie mit erspiel-
ten Punkten in der App nun ihren eigenen Avatar gestalten, wodurch der Spaf3faktor
der App sich nochmals erhéht. Vorstellungsvideos zum FINACCelerator finden Sie
hier (https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7174417004265656320) und
zum Avatar Generator hier
(https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7224426637822476288).

Die siebte Auflage des Forderprogramms RUB Controlling Network and Career
Training (RUB ConNeCT) konnte erfolgreich mit einem entspannten Get together in
Hartmann’s Wirtshaus zu Ende gebracht werden. Spannende Events der Partnerun-
ternehmen fanden bei den Teilnehmerinnen und Teilnehmern groRen Anklang und er-
laubten interessante Einblicke in die branchenspezifische Umsetzung von Accounting,
Controlling und M&A-Transaktionen. Ein digitaler Excel-Workshop schulte ferner die
spezifischen IT-Kompetenzen der Studierenden. Die Planung des kommenden For-
derjahres 2024/25 lauft aktuell — Bewerbungen werden bereits angenommen.
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Ausgewahlte aktuelle Veroffentlichungen:

Alp, Ennes/ Ercan, Furkan/ Kuhlenkétter, Bernd und Herzog, Michael: ,Modeling and
simulation for the operative service delivery planning in the context of product-service
systems®, in 2023 Winter Simulation Conference (WSC), San Antonio, Texas, Jan.
2024, S. 1936-1947. doi: 10.1109/wsc60868.2023.10407376.

Geuken, Jordi/Nienaber, Matthias/Wullenweber, Max: Die Rolle von Umweltthemen
im Rahmen von M&A Conference Calls in Deutschland, Osterreich und der Schweiz,
in KoR, Heft 07-08, 2024, S. 291-296.

Gros,Marius/Nienhaus,Martin/Oehler,Christopher/Schott,Alicia:

The Effectiveness of Oversight Regulations - A Dynamic Life Cycle Perspective, Ar-
beitsberichnt Nr. 163 des Instituts fir Unternehmensfihrung, Ruhr-Universitat,
Bochum 2024.

Knauer, Thorsten / Marsula, Svenja / Winkelmann, Sandra:
The Impacts of Incentives and Anonymity on Peer Evaluation Distortions, Arbeitsbe-
richt Nr. 165 des Instituts fur Unternehmensfihrung, Ruhr-Universitat, Bochum 2024.

Knauer, Thorsten / Marsula, Svenja / Winkelmann, Sandra:

Spectator or Monitoring Effect? How Supervisor Presence Influences Peer Sabotage
under Varying Incentive Schemes, Arbeitsbericht Nr. 167 des Instituts fur Unterneh-
mensfihrung, Ruhr-Universitat, Bochum 2024.

Marsula, Svenja: Managers' Feedback Provision to Employees: The Impact of Feed-
back Culture and Employee Performance on Feedback Scope and Feedback Con-
tent, Arbeitsbericht Nr. 168 des Instituts fir Unternehmensfiihrung, Ruhr-Universitat,
Bochum 2024.

Marsula, Svenja / Sheeley, Bret / Thornock, Todd A. / Winkelmann, Sandra:

The Effect of Anonymity in Upward Performance Evaluations: How Participation Ba-
sis Affects Manager Response, Arbeitsbericht Nr. 166 des Instituts fur Unterneh-
mensfihrung, Ruhr-Universitat, Bochum 2024.

Matzner, Leah / Reck, Elena / Schott, Alicia: Forbearance in Oversight - Evidence
from SEC Investigations around Natural Disasters, Arbeitsbericht Nr. 164 des Insti-
tuts fur Unternehmensfiihrung, Ruhr-Universitat, Bochum 2024.

Miiller, Heiko/ Froese, Lara: Zur Vorteilhaftigkeit des erweiterten Antragsvolumens
gem. 8 34a Abs. 2 EStG i.d.F. des Wachstumschancengesetzes; in: Die Unterneh-
mensbesteuerung, 17. Jg. (2024), Heft 8, S. 452-463.
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Pettau,Tom: Moglichkeiten der Circular Economy zur Steigerung der Resilienz und
Unabhangigkeit im Kontext der Versorgung mit kritischen Rohstoffen, Arbeitsbericht
Nr. 161 des Instituts fuir Unternehmensfiihrung, Ruhr-Universitat, Bochum 2024.

Prior, Johannes/ Brisse, Milan/ Lamers, Lennart/ Hypki, Alfred und Kuhlenkdtter,
Bernd: ,An automatically configurable plant to produce electrolyzers®, in 56th CIRP In-
ternational Conference on Manufacturing Systems 2023, Cape Town, Jan. 2024, Bd.
120, S. 267-272. doi: 10.1016/].procir.2023.08.048.

Ranft, Alexander/ Wannoffel, Manfred/ Gorsek, Daniel/ Schulte, Daniel/ Prinz, Chris-
topher/ Kuhlenkétter, Bernd: In-house Workshop Supported by Learning Factory Infra-
structure as a Basis for the Human-Centred, Participative Design of Flexible Produc-
tion Planning Based on Platform-Based Knowledge Management. In: Thiede, S., Lut-
ters, E. (eds) Learning Factories of the Future. CFL 2024. Lecture Notes in Networks
and Systems, vol 1060. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-65400-
8 35

Rosemeyer, Jannik Christian Neunzig, Cem Akbal, Joachim Metternich, und Bernd
Kuhlenkétter, ,A maturity model for digital ML tools to be used in manufacturing envi-
ronments®, 2024. doi: 10.26083/tuprints-00026519.

Schott, Alicia: A Wealth of Information to Identify Strategic Share Repurchases - Evi-
dence from Daily Repurchase Disclosures, Arbeitsbericht Nr. 162 des Instituts fir Un-
ternehmensfihrung, Ruhr-Universitat, Bochum 2024.

Schréder, Moritz/ Bonn, Thorben: Why direct indexing is a tectonic shift for private
markets — A guide to direct startup investment, in: The Journal of Beta Investment
Strategies, Fall 2024, Vol. 15, No. 3, pp. 66-80.
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